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: 01/33/2023

: D/2023/565736

: Surer, Aysel/Informatievoorziening
: A.H.J.J. Luijten

: Nee
. onderwerp:

Openbare besluitenlijst vergadering BW van 18 juli 2023.

voorgesteld besluit:
Het college besluit:
De bijgevoegde besluitenlijst(en) overeenkomstig vast te stellen.

besluit:
Conform advies besloten.
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: 02/33/2023

: D/2023/566836

: Wollenstein, Floor/Vergunningen, Toezicht, Handhaving en Veiligheid
: A.H.J.J. Luijten

:Ja
. onderwerp:

Concept Integraal Meerjarenbeleidsplan Veiligheid 2024-2027.

samenvatting:

In artikel 39 lid 1 van de Politiewet staat beschreven dat de burgemeesters en
de Hoofdofficier van Justitie minstens eens in de vier jaar een regionaal
beleidsplan vast stelt op het gebied van integrale veiligheid. Dit beleidsplan
heet in onze regio het Integraal Meerjarenbeleidsplan Veiligheid (IMV).

Het vaststellen van dit beleidsplan vindt in november 2023 in het Regionaal
Bestuurlijk Overleg Politie (RBOP) plaats. Dit gebeurt na het horen van de
gemeenteraden.

voorgesteld besluit:

Het college besluit aan de raad voor te stellen:

1. Een positieve zienswijze af te geven voor de 95% versie van het IMV
2024-2027.

2. Deze zienswijze met bijgevoegde brief kenbaar te maken aan het RBOP.

besluit:

Gewijzigd besloten:

Het college besluit kennis te nemen van het voornemen van de burgemeester
om aan de raad voor te stellen:

1. Een positieve zienswijze af te geven over de 95%-versie van het IMV 2024-
2027.

2. Deze zienswijze met bijgevoegde brief ter kennis te brengen van het
RBOP.
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: 04/33/2023

: D/2023/557178

: Fluit, Marielle van der/Algemene Zaken
: A.H.J.J. Luijten

: Nee

. onderwerp:

IKB regeling Heemskerk 2023 en Reiskostenregeling woon-werkverkeer
2023.

samenvatting:

Het IKB (Individueel Keuze Budget) is een vrij besteedbaar budget dat
ongeveer 17% van het salaris bedraagt. Het is aan de medewerker om
invulling te geven aan de besteding daarvan of een keuze te maken uit de
fiscaal voordelige doelen die zijn aangewezen. Dit voorstel ziet op een
aanpassing en een uitbreiding van de aangewezen bestedingsdoelen van het
IKB.

Daarnaast wordt de Reiskostenregeling woon-verkeer aangepast.

voorgesteld besluit:

Het college besluit:

1. Vast te stellen de lokale IKB-regeling Heemskerk 2023 met ingang van
1 augustus 2023.

2. In te trekken de IKB regeling Heemskerk 2017.

3. Vast te stellen Reiskostenregeling woon-werkverkeer 2023.

4. In te trekken Reiskostenregeling woon-werkverkeer 2022.

5. Dit ter besluitvorming aan de werkgeverscommissie van de raad voor te
leggen ten behoeve van de griffiemedewerker(s).

besluit:
Conform advies besloten.
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: 05/33/2033

: D/2023/569842

: Zeitsen, Sander/Onderhoud
: A.\W.M. Schoorl

- Nee

. onderwerp:

Bestuursopdracht gezamenlijke huisvesting team onderhoud gemeente
Heemskerk en team openbare ruimte gemeente Beverwijk op Lijnbaan 11 te
Heemskerk.

samenvatting:

Team openbare ruimte van de gemeente Beverwijk wil graag inhuizen op de
gemeentewerf van de gemeente Heemskerk om deze locatie gezamenlijk te
gebruiken. Zowel Heemskerk als Beverwijk zijn enthousiast over dit plan. Dit
heeft voor beide partijen voordelen. Voor de gemeente Beverwijk ligt het
voordeel op het gebied van efficiency door het gaan naar één locatie. En voor
de gemeente Heemskerk levert dit diverse voordelen op zoals een betere
benutting van het terrein, mogelijke synergie effecten door samenwerking en
inverdieneffecten die de exploitatie/overheadkosten verminderen.
Vermindering van de overheadkosten sluit aan bij de conclusies van het
Berenschot-onderzoek.

voorgesteld besluit:

Het college besluit:

De bestuursopdracht tot het opstellen en uitwerken van een businesscase en
programma van eisen voor het gezamenlijk huisvesten van de huidige
gebruikers en het team openbare ruimte van de gemeente Beverwijk op de
gemeentewerf van de gemeente Heemskerk (Lijnbaan 11) vast te stellen.

besluit:
Conform advies besloten.
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: 06/33/2023

: D/2023/567488

: Satoer, Eddy/Beleid en Projecten
. A. Zalinyan

:Ja

. onderwerp:

Programma Milieu en Leefomgeving.

samenvatting:

Het huidige Milieubeleidsplan loopt tot en met 2023. Door de invoering van de
Omgevingswet verandert het nieuwe milieubeleidsplan naar een Programma
Milieu en Leefomgeving gemeente Heemskerk 2024-2028 (PML) met als
thema milieu. Het PML hangt onder de Omgevingsvisie. Omgevingsdienst
IJmond stelt het PML op en heeft hiertoe een startnotitie geschreven. Om de
raad aan de voorzijde mee te nemen wordt de commissie Ruimte, Wonen en
Klimaat om advies over de startnotitie gevraagd. Daarnaast is een sessie met
de commissie van oktober ingepland om input voor het programma op te
halen.

voorgesteld besluit:

Het college besluit:

1. De commissie Ruimte, Wonen en Klimaat advies te vragen over de
startnotitie Programma Milieu en Leefomgeving via bijgevoegde
commissievoorstel.

2. Instemmen met het agendaverzoek voor een sessie met de commissie
Ruimte, Wonen en Klimaat.

besluit:
Conform advies besloten.
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: 07/33/2023

: D/2023/565415

: Kreutzer, llonka/Algemene Zaken
: A.H.J.J. Luijten

: Nee
. onderwerp:

Verrekening neveninkomsten politieke ambtsdragers.

samenvatting:

In de Gemeentewet is de plicht tot verrekenen van eventuele neveninkomsten
van actief dienende politieke ambtsdragers opgenomen. Op basis van
opgaven door de collegeleden, hoeft er geen verrekening plaats te vinden in
2022. Hiervan wordt opgave gedaan aan het Ministerie van Binnenlandse
Zaken en Koninkrijksrelaties (BZK).

voorgesteld besluit:

Het college besluit:

dat geen neveninkomsten van politieke ambtsdragers over het jaar 2022
verrekend hoeven te worden.

besluit:
Conform advies besloten.
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: 08/33/2023

: D/2023/557481

. Ruijter, Kim de/Strategie en Beleid
: AAW.M. Schoorl

: Nee

. onderwerp:

Subsidieregeling Sport & Bewegen 2023.

samenvatting:

Op 22 juni 2021 is de Subsidieregeling Sport en Bewegen gemeente
Heemskerk 2021 vastgesteld. Voortschrijdend inzicht maakt dat nu
voorgesteld wordt de subsidieregeling op enkele onderdelen (tekstueel) aan
te passen en de subsidieregeling uit te breiden met een waarderingssubsidie
voor sportvrijwilligers. Daarnaast is de jaarlijkse indexering van de subsidies
verwerkt in de tabel ledentarieven in de subsidieregeling.

voorgesteld besluit:

Het college besluit:

1. De Subsidieregeling Sport & Bewegen gemeente Heemskerk 2023 vast te
stellen en deze in werking te laten treden per 1 september 2023.

2. De Subsidieregeling Sport & Bewegen gemeente Heemskerk 2021 per

1 september 2023 in te trekken.

3. De termijn waarbinnen de aanvraag, zoals genoemd in artikel 2.4, eerste
lid van de Subsidieregeling Sport en Bewegen 2023, ingediend moet worden,
eenmalig te verlengen tot 1 november 2023.

besluit:
Conform advies besloten.
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: 10/33/2023

: D/2023/568366

: Welboren, Richard/Beleid en Projecten
: P.B. Burgering

:Ja
. onderwerp:

Aanvaarden schenking zonnepanelen kinderboerderij.

samenvatting:

Libra Energy (groothandel in duurzame energie) is voornemens
zonnepanelen aan de gemeente te schenken. De zonnepanelen zijn bedoeld
voor op het dak van de kinderboerderij.

voorgesteld besluit:

Het college besluit:

Het aanvaarden van een schenking van 24 zonnepanelen door Libra Energy
en te laten plaatsen op het dak van de kinderboerderij aan de Vrijburglaan 1
te Heemskerk.

besluit:
Conform advies besloten.
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: 11/33/2023

: D/2023/537924

: Satoer, Eddy/Beleid en Projecten
: P.B. Burgering

:Ja

. onderwerp:

Optimalisatie Warmte Koude opslag systeem, leidingisolatie en smart building
gemeentehuis.

samenvatting:

Het Warmte Koude Opslag systeem (WKO) wordt gemonitord om het
systeem te optimaliseren en hiermee het gasverbruik te verminderen. Uit de
monitoring blijkt dat nieuwe software voor de aansturing van de WKO
noodzakelijk is. De software wordt geschreven in een nieuwe versie van het
huidige gebouwbeheersysteem.

In het kader van onderhoud worden de nodige fysieke aanpassingen aan het
regelsysteem van de WKO (hardware) genomen en de leidingen van de WKO
geisoleerd (scenario 1). Daarnaast is een tweede scenario uitgewerkt waarbij
ook de warmtepompen worden vervangen. Aan de raad wordt voorgesteld om
te kiezen voor scenario 2 en een krediet beschikbaar te stellen om de kosten
van scenario 2 zijnde € 285.000,- te dekken.

voorgesteld besluit:

Het college besluit:

1. De raad voor te stellen om:

a. scenario 2 uit te laten voeren (gelijktijdige vervanging software en
warmtepompen);

b. Een tweetal kredieten beschikbaar te stellen, namelijk:

a. krediet van € 50.000 voor software;

b. krediet van € 235.000 voor de hardware;

c. De bijbehorende kapitaallasten van € 31.001 te dekken uit de besparing op
het budget voor gasverbruik.

d. Een bedrag van € 10.000 te gebruiken voor de isolatiemaatregelen, dat
gedekt wordt uit het

begrotingspost klein onderhoud in de exploitatie.

2. De plusvariant waarmee de verwarming/koeling van de vergaderruimtes
worden aangestuurd via het

reserveringssysteem Topdesk verder uit te laten werken.

3. De financiéle effecten van dit voorstel meerjarig te verwerken en opnemen
in de 17¢ wijziging van de gemeentebegroting 2023

besluit:

Gewijzigd besloten:

1. De raad voor te stellen om:

a. Scenario 2 uit te laten voeren (gelijktijdige vervanging software en
warmtepompen).

b. Een tweetal kredieten beschikbaar te stellen, namelijk:

a. Krediet van € 50.000 voor software.

b. Krediet van € 235.000 voor de hardware.
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c. De bijbehorende kapitaallasten van € 31.001 te dekken uit de besparing op
het budget voor gasverbruik.

d. Een bedrag van € 10.000 te gebruiken voor de isolatiemaatregelen, dat
gedekt wordt uit het begrotingspost klein onderhoud in de exploitatie.

2. De plusvariant waarmee de verwarming/koeling van de vergaderruimtes
worden aangestuurd via het reserveringssysteem Topdesk verder uit te laten
werken.

3. De financiéle effecten van dit voorstel meerjarig te verwerken en opnemen
in de eerstvolgende wijziging van de gemeentebeqgroting 2023.
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: 12/33/2023

: D/2023/567515

: Davids, Daan/Strategie en Beleid
: G.A. Suanet

1 Ja

. onderwerp:

Collegevoorstel gewijzigde re-integratieverordening.

Samenvatting:

Gemeenten zijn volgens de Participatiewet verantwoordelijk voor het
ondersteunen van inwoners met een bijstandsuitkering bij het vinden van een
baan. Zij moeten de instrumenten die ze hiervoor gebruiken vastleggen in een
re-integratieverordening. Deze instrumenten worden voornamelijk ingezet
door IJmond Werkt!, de gemeenschappelijke regeling voor re-integratie van
de gemeenten Heemskerk, Velsen en Beverwijk. In het kader van het Breed
Offensief is per 1 juli 2023 de Participatiewet aangepast met het doel om
mensen met een arbeidsbeperking beter te kunnen helpen bij het vinden van
een baan. Er zijn een aantal instrumenten, zoals persoonlijke ondersteuning
op de werkplek en jobcoaching toegevoegd. Voor werkgevers is het proces
om subsidie voor de loonkosten voor mensen met een arbeidsbeperking te
ontvangen vereenvoudigd.

voorgesteld besluit:

Het college besluit:

1. De ‘Re-integratieverordening Participatiewet, IOAW en IOAZ 2023
gemeente Heemskerk® vast te stellen.

2. De ‘Re-integratieverordening Participatiewet IOAW en IOAZ 2018
gemeente Heemskerk' in te trekken.

3. De verordening in werking te laten treden op 1 oktober 2023 en terug te
laten werken tot en met 1 juli 2023.

besluit:

Gewijzigd besloten:

Het college besluit de raad voor te stellen:

1. De ‘Re-integratieverordening Participatiewet, IOAW en IOAZ 2023
gemeente Heemskerk' vast te stellen.

2. De ‘Re-integratieverordening Participatiewet IOAW en IOAZ 2018
gemeente Heemskerk'’ in te

trekken.

3. De verordening in werking te laten treden op 1 oktober 2023 en terug
te laten werken tot en met 1 juli 2023.
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: 13/33/2023

: D/2023/567077

: Verduin, Eveline/Strategie en Beleid
: P.B. Burgering

:Ja

. onderwerp:

Vaststellen beleidsplan Jeugd IJmond 2023-2037.

samenvatting:

Het beleidsplan Jeugd IJmond 2023-2027 verbindt alle hulp en ondersteuning
aan jeugdigen die een steuntje in de rug, zorg of ondersteuning nodig
hebben. Uitgangspunt is 'hulp zo licht als mogelijk en zo zwaar als nodig’. Het
beleidsplan verbindt alle hulp aan jeugdigen met drie nieuwe focuspunten:
regie voeren, verbinden en versterken, het versterken van de sociale basis,
participatie van jeugdigen en ouders.

voorgesteld besluit:
Het college besluit:
De raad voor stellen het beleidsplan Jeugd 1IJmond 2023-2027 vast te stellen.

besluit:
Conform advies besloten.

Deze besluitenlijst, omvattende 11 agendapunten, is vastgesteld in de vergadering van

22 augustus 2023

burgemeester en wethouders van Heemskerk,

secretaris
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burgemeester
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