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PMS 115CMYK CMYK E5-3 C:0 M:10 Y:80 B:0 / Avery 951 QM Primrose Yellow / (RAL 1021)

PMS Process Yellow CMYK E1-3 C:0 M:0 Y:100 B:0 / Avery Pantone Yellow / (RAL 1016)

PMS Process Cyaan CMYK E232-1 C:100 M:0 Y:0 B:0 / Avery 942 QM Light Blue / (RAL 5012)

PMS 021 CMYK E36-1 C:0 M:60 Y:100 B:0 / Avery 910 QM Dark Orange / (RAL 2009)

PMS 287 CMYK E205-1 C:100 M:70 Y:0 B:10 / Avery 933 QM Midnight Blue / (RAL 5002)

PMS Process Blue CMYK E236-3 C:100 M:10 Y:0 B:10 / Avery 935 QM / (RAL 5015 )

PMS 1665 CMYK E56-1 C:0 M:80 Y:100 B:0 / Avery 980 QM Spanish Orange / (RAL 2001)

PMS Green CMYK E262-1 C:100 M:0 Y:70 B:0 / Avery 970 QM Bottle Green / (RAL 5021)

PMS 3258 CMYK E262-5 C:60 M:0 Y:40 B:0 / Avery 946 QM Caribean Agua / (RAL 5018)

PMS 115 c PMS Process Yellow c PMS Process Cyan c

PMS Orange 021 c PMS 287 c PMS Process Blue c

PMS 1665 c PMS Green c PMS 3258 c

De raad heeft ingestemd met de gebiedsvisie 
voor het Tolhek en wil deze locatie ontwik-
kelen tot een hoogwaardige sportpark in een 
parkachtige omgeving. Onderdeel van de visie 
is de verplaatsing van enkele Heemskerkse 
sportverenigingen naar het Tolhek. De ge-
meente Heemskerk is in gesprek met sportver-
eniging ODIN’59. Conform de wens van de ge-
meenteraad gaat de gemeente nu ook andere 
Heemskerkse sportverenigingen uitnodigen 
voor een gesprek.
In de gesprekken met ODIN’59 wordt er on-

der meer goed gekeken naar de wensen die 
ODIN’59 heeft op het gebied van de bereik-
baarheid, de veiligheid op de route, de moge-
lijke accommodatie en de fi nanciële gevolgen 
van een verplaatsing. Als er overeenstemming 
wordt bereikt dan stellen ODIN’59 en de ge-
meente gezamenlijk een projectplan op. 
Ook met andere sportverenigingen wil de 
gemeente nu in gesprek om te komen tot ge-
zamenlijk op te stellen projectplannen. Deze 
projectplannen worden eveneens aan de raad 
voorgelegd.

Raad stemt in met ontwikkeling Tol-
hek tot hoogwaardige sportlocatie

Alle offi ciële bekendmakingen (ook wel ge-
meentebladen genaamd) van de gemeente 
staan op de website van de gemeente Heems-
kerk, www.heemskerk.nl/actueel/bekendma-
kingen. De bekendmakingen zijn onderver-
deeld in categorieën om u te helpen bij het 
vinden van de juiste publicatie.

E-mailservice
Als u actief geïnformeerd wilt worden over 
besluiten van de gemeente dan kunt u zich 

ook aanmelden voor de e-mailservice be-
kendmakingen. Inschrijven kan per categorie 
waardoor u informatie op maat ontvangt. Ga 
naar de categorie van uw keuze en klik op het 
e-mail icoon met de rode tekst Abonneren. 
Vervolgens klikt u op aanmelden en vult uw 
e-mailadres in.
Afhankelijk van de categorie of categorieën 
waarvoor u zich aanmeldt, ontvangt u een e-
mail met de nieuwe bekendmakingen van de 
betreffende categorie.

Bekendmakingen

Iedereen die een inwoner van 
Heemskerk wil voordragen 
voor een Koninklijke onder-
scheiding ter gelegenheid van 
de lintjesregen 2018 moet vóór 
15 augustus 2017 bij de burge-
meester van Heemskerk een 
voorstel hiervoor indienen. 
Om voor een Koninklijke on-
derscheiding in aanmerking te 
komen dient een persoon zich op vrijwillige basis langdurig en/of intensief voor de samen-
leving te hebben ingezet.
Wilt u iemand voor een Koninklijke onderscheiding in aanmerking laten komen? Neem 
dan eerst contact op met mevrouw M. van der Plaat van de gemeente Heemskerk, telefoon 
0251-256 852 of via e-mail (plaat@heemskerk.nl). Zij kan in grote lijnen aangeven of de 
verdiensten inderdaad bijzonder genoeg zijn voor een Koninklijke onderscheiding. Ook kan 
zij precies uitleggen hoe u te werk moet gaan.

De gemeenten vinden het belangrijk dat alle 
inwoners van de gemeenten prettig in hun 
buurt kunnen leven. Ze wil graag weten van 
de inwoners hoe zij denken over het wonen en 
leven in Beverwijk, Heemskerk of Velsen. Ze-
ker nu er van inwoners steeds meer verwacht 
wordt dat zij zelf het initiatief nemen om hun 
buurt prettig en leefbaar te houden. Met be-
hulp van de resultaten gaan de gemeenten, 
samen met iedereen die daarbij een rol wil 
spelen, aan de slag om het wonen en leven 
nog prettiger te maken. Het is dus belangrijk 

dat iedereen die een brief krijgt, meedoet aan 
de enquête en zijn of haar mening geeft.

Half juni is het onderzoek gestart en kunnen 
alle mensen die een brief hebben ontvangen 
de enquête op internet of via een schriftelijke 
vragenlijst gaan invullen. De gemeenten wor-
den bij dit onderzoek ondersteund door On-
derzoeksbureau Companen uit Arnhem. Voor 
algemene informatie over het leefbaarheids-
onderzoek kunnen inwoners contact opnemen 
met hun eigen gemeente.

Hoe fi jn is het om in Beverwijk, Heemskerk of Velsen te wonen? Dat willen deze drie gemeenten 
graag weten. Een grote groep inwoners heeft een uitnodiging gekregen om daar een vragenlijst 
over in te vullen. Denk aan vragen als: hoe goed zorgt de gemeente voor uw woon- en leefomge-
ving? Hoe betrekt de gemeente u daarbij, en werkt u prettig met de gemeente samen? Kunt u de 
deur uit, aan activiteiten meedoen, anderen ontmoeten? 
De deelnemers zijn willekeurig gekozen; het is een steekproef. Half juni hebben ze een brief in de 
bus gekregen met uitleg over hoe alles in zijn werk gaat.  

Beverwijk, Heemskerk en Velsen 
onderzoeken  leefbaarheid 

Op 27 juni jl. was het eerste Platform Sociaal 
Domein IJmond. Er deden zo'n 20 organisaties 
aan mee. Het inhoudelijk thema 'Het lokale sa-
menspel t.b.v. jeugd' werd ingevuld door Fem-
ke van het Nederend, Centrum voor Jeugd en 
Gezin en Leontien Los van de JGZ (Parnassia).
Cynthia Creveld directeur sociaal domein van 
de gemeente Velsen vertegenwoordigde het 
secretarissenoverleg dat het regionale pro-
gramma sociaal domein aanstuurt. Cynthia 
benadrukte het belang van de uitvoerende 
partijen die het verschil kunnen maken en be-
nadrukte  de noodzaak om samen op te trek-
ken om concreet betekenis te kunnen geven 
aan de veranderopgave waar we met elkaar 
voor staan. 
De belangrijkste uitkomsten zijn dat de deel-
nemers committent hebben uitgesproken om 
een relevant ketennetwerk te vormen. Daar-
naast wordt alle input van 27 juni verwerkt in 
agenda voor toekomstige platforms en pakken 
vier organisaties samen met programmateam 
de organisatie op. 
Najaar 2017 vindt het tweede Platform plaats. 
Dit wordt voorbereid door Bart van der Neut 
(Socius), Margo van der Wart (Kenter), Nora 
Azerkan, Frans van der Heijden en het regio-
naal programmateam IJmond. 

Voorgeschiedenis
Op de conferentie transformatie sociaal do-
mein IJmond september 2016 hebben we 
afgesproken om samen de transformatie te 
blijven monitoren, elkaar te blijven bevragen 

en samen te leren van pilots en projecten. De 
optie om hiervoor een platform op te zetten, 
een fysieke en/of digitale thematafel, werd op-
genomen in de Transformatie Agenda.  
Mede op initiatief van Frans van der Heijden, 
Parnassia en Nora Azarkan, Stichting Welzijn 
Beverwijk en Velsen, is hier recent concreet 
vorm aan gegeven. Uit een steekproef  onder 
deelnemers van de conferentie bleek er brede 
belangstelling voor inhoudelijke uitwisseling 
over de transformatie te bestaan en met in-
stemming van de verantwoordelijk portefeuil-
lehouders is gesteld: we beginnen.  En de eer-
ste keer zetten we ook doel en deelname van 
het Platform zelf op de agenda zodat we echt 
vanuit de vraag van buiten werken.

Committent tijdens eerste Platform 
Sociaal Domein IJmond

Voordracht Koninklijke 
onderscheidingen


