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PMS 115CMYK CMYK E5-3 C:0 M:10 Y:80 B:0 / Avery 951 QM Primrose Yellow / (RAL 1021)

PMS Process Yellow CMYK E1-3 C:0 M:0 Y:100 B:0 / Avery Pantone Yellow / (RAL 1016)

PMS Process Cyaan CMYK E232-1 C:100 M:0 Y:0 B:0 / Avery 942 QM Light Blue / (RAL 5012)

PMS 021 CMYK E36-1 C:0 M:60 Y:100 B:0 / Avery 910 QM Dark Orange / (RAL 2009)

PMS 287 CMYK E205-1 C:100 M:70 Y:0 B:10 / Avery 933 QM Midnight Blue / (RAL 5002)

PMS Process Blue CMYK E236-3 C:100 M:10 Y:0 B:10 / Avery 935 QM / (RAL 5015 )

PMS 1665 CMYK E56-1 C:0 M:80 Y:100 B:0 / Avery 980 QM Spanish Orange / (RAL 2001)

PMS Green CMYK E262-1 C:100 M:0 Y:70 B:0 / Avery 970 QM Bottle Green / (RAL 5021)

PMS 3258 CMYK E262-5 C:60 M:0 Y:40 B:0 / Avery 946 QM Caribean Agua / (RAL 5018)

PMS 115 c PMS Process Yellow c PMS Process Cyan c

PMS Orange 021 c PMS 287 c PMS Process Blue c

PMS 1665 c PMS Green c PMS 3258 c

E-mailservice bekendmakingen
De gemeente Heemskerk is per 1 januari 2015 gestopt met het publiceren van de offi ciële 
bekendmakingen in de Heemskerkse Courant. Alle gemeentelijke bekendmakingen over 
bouwen, evenementen en vastgesteld beleid staan volledig op www.heemskerk.nl/bekend-
makingen. Geïnteresseerden kunnen zich via een e-mailservice actief laten informeren over 
de offi ciële publicaties. De bekendmakingen zijn onderverdeeld in categorieën en het is 
mogelijk om per categorie in te schrijven.

E-mailservice
Om actief op de hoogte te blijven van gemeentelijke besluiten moesten geïnteresseerden 
tot nu toe de krant in gaten houden of de website bezoeken. Met de e-mailservice kunt u zich 
actief laten informeren als het gaat om bekendmakingen. Via www.heemskerk.nl/bekend-
makingen is het mogelijk om in te schrijven op een of meerdere categorieën. Vervolgens 
ontvangt u een e-mail als er nieuwe bekendmakingen zijn in de categorie waarvoor u bent 
aangemeld. Mensen zonder computer of toegang tot internet kunnen via de internetzuil in 
het gemeentehuis de bekendmakingen inzien.

Gratis inlevering grof huisvuil

Afvalpas
Met de aanpassing van deze nieuwe regel 
blijft toegangsregistratie op de ABS-en wel 
noodzakelijk, zodat het aantal bezoekers per 
gemeente kan worden geregistreerd. Het is 
belangrijk dat bezoekers de afvalpas mee-
nemen naar het ABS, zonder pas heeft de 
bezoeker geen toegang. 

De huidige afvalpassen blijven op beide 
ABS’en geldig. Als bewoners hun afvalpas 
kwijt zijn, of deze is defect, dan kunnen 
bewoners tot eind maart 2015 gratis een 
nieuwe afvalpas aanvragen bij de klanten-
service van HVC. Vanaf 1 april 2015 bedragen 
de kosten hiervoor € 15,- per afvalpas. 

Nieuwe bewoners kunnen binnen 3 maan-
den na verhuizing een gratis afvalpas blijven 
aanvragen.

Afval inleveren voor bedrijven 
Bedrijven kunnen alleen nog op ABS Velsen-
Zuid terecht met grof bedrijfsafval en bouw- en 
sloopafval. Eind vorig jaar zijn de bedrijven 
hierover per brief geïnformeerd.

Afval scheiden. Samen halen we eruit wat 
erin zit 
Inwoners van gemeente Beverwijk, Heemskerk 
en Velsen kunnen op beide ABS-en terecht met 
grof huishoudelijk afval. Maar liefst achttien 
verschillende soorten afval kunnen worden in-
geleverd bij het afvalbrengstation. Van metaal, 
hout, afgedankte huisraad en tuinmeubelen 
tot snoeiafval en kapotte elektrische appara-
ten. Daarnaast wordt op het ABS Beverwijk 
gebouwd aan een speciale ruimte voor de 
kringloopwinkel. Inwoners kunnen daar naar 
verwachting in maart terecht met spullen die 
hergebruikt kunnen worden. 

Wat wordt bedoeld met ‘eigen kracht’?
Eigen kracht betekent dat u eerst kijkt wat 
u nog wel kan in plaats van wat u niet meer 
kan. Heeft u hulp nodig, dan kijken we wat 
familie en buren voor u kunnen betekenen. 
Lukt dat niet dan krijgt u van de gemeente de 
hulp die u nodig heeft. Niemand valt tussen 
de wal en het schip.

Mijn kinderen wonen ver weg, die kunnen 
mij niet helpen met klusjes in huis. Bij wie 
kan ik aankloppen?
De Wmo-consulent maakt een afspraak met 
u en samen met u wordt bekeken wat u zelf 
kunt en wat anderen in uw omgeving voor 
u kunnen doen. Lukt het niet om voldoende 
hulp uit de omgeving in te schakelen, dan 
kan de gemeente u helpen. U of de consulent 
dient een aanvraag in en binnen twee weken 

krijgt u te horen of uw aanvraag gehonoreerd 
wordt (beschikking).

Hoe en waar vind ik mensen die mij af en 
toe kunnen helpen?
In de gemeente hebben wij het platform 
www.buuv.nu. Daar komen mensen die hulp 
zoeken en mensen die hulp bieden bij elkaar. 
Als u uit de voeten kunt met internet kunt u 
uw vraag daar kwijt. Bent u niet zo thuis on-
line dan kan iemand in uw omgeving u daar 
misschien bij helpen.

Hoe kan ik hulp krijgen als mantelzorger?
U kunt contact opnemen met MaatjeZ. Gehuis-
vest in het pand van Socius, Burgemeester 
Nielenplein 6, 1961 NV Heemskerk. Telefoon-
nummer 088-9957788.

zijn hier ook in opgenomen.

Met de ingebruikname van het nieuwe afvalbrengstation Beverwijk is het voor inwoners 
van Beverwijk, Heemskerk en Velsen mogelijk geworden om hun grof huishoudelijk afval 
gratis in te leveren. In het verleden was er een limiet van 500 kilo, daarboven werden kos-
ten in rekening gebracht. Deze regel is nu opgeheven: al het grof huishoudelijk afval kan 
gratis worden ingeleverd door inwoners van Beverwijk, Heemskerk en Velsen. 

Op 8 januari vond in het gemeentehuis van Heemskerk een feestelijke nieuwjaarsbijeen-
komst plaats met een offi cieel tintje. Op deze middag werd namelijk het convenant Sociaal 
team en Zorgnetwerk Heemskerk ondertekend door wethouder Cees Beentjes en de samen-
werkende partijen. Met de sociale teams en het Zorgnetwerk Heemskerk wil de gemeente 
Heemskerk burgers die het (tijdelijk) niet op eigen kracht redden een steuntje in de rug 
bieden. De gemeente Heemskerk werkt daarbij samen met Welschap Welzijn, Socius Maat-
schappelijke Dienstverleners, MEE Noordwest Holland en  Viva! Zorggroep.   

Vlnr: Tilly Kersten (directeur-bestuurder Welschap), Lisenka Kooiker (bestuurssecretaris/
manager Viva! Zorggroep), Cees Beentjes (wethouder), Bart van der Neut (directeur-
bestuurder Socius), Yvon Steur (regiomanager MEE Noordwest Holland)
 

Convenant Sociaal team en 
Zorgnetwerk ondertekend

Meest gestelde vragen over 
de veranderingen in de zorg
Vanaf 1 januari 2015 heeft onze gemeente, net als alle andere gemeenten in Nederland, er 
veel nieuwe taken en verantwoordelijkheden bij gekregen. Het is logisch dat deze verande-
ringen vele vragen oproepen. Een aantal van de meest gestelde vragen treft u regelmatig 
aan op deze pagina. Deze week wordt een aantal vragen over mantelzorg en burenhulp 
beantwoord.


